Formation syndicale — 26-27 mars 2009
Enseignement supérieur - Enseignement privé hors otrat

Préambule cette formation par bien des aspects est uneadédme généraliste. Cependant, il
nous semble important qu’elle puisse, dans sa @iime étre nourrie de I'expérience et des
exemples issus des problématiques trés diversd®meignement supérieur privé et de
'enseignement privé hors contrat. Cette formaserdéroule sur deux jours.

Contenu de la formation :

Jeudi 26 mars 2009 Vendredi 27 mars 2009

Heure Théeme Intervenant Heure Theéme Intervenant

9h30 | Accuell participants | Tous 8h30 | Accueil participants

10h00 | Module 1 A. Guillochon 8h45 | Module 6 J. Schock

11h00 | Module 2 (partie 1) | A. Guillochon

11h30 | Pause 10h45 | Pause

11h45 | Module 2 (partie 2) | A. Guillochon 11h00 | Module 7 P. Moussy

13h15 | Déjeuner 12h00 | Déjeuner

14h45 | Module 3 CF —-AM - PR | 13h30 | Module 8 P. Moussy

15h45 | Module 4 Jo Schock 15h30 | Module 9 A.

Guillochon

16h45 | Pause 15h45 | Pause

17h00 | Module 5 Jo Schock

19h00 | Apéritif 16h45 | Bilan et fin de la Tous
formation

20h00 | Diner

Intitulé des modules :

Module 1: Quel syndicalisme pour le supérieur privé dtdes contrat a la CGT ?
Module 2 : Réle et missions respectives des IRP (représtenda personnel)
Module 3: Les conventions et accords collectifs applicablans les secteurs
Module 4 : Le droit du travall

Module 5: Contrat de travail — Temps de travail — Evolatde carriere

Module 6 : Raison sociale adoptée pour un établissemdrdretformation / création
Module 7 : Le traitement des contentieux

Module 8 : La rupture du contrat de travail

Module 9: Quelles revendications pour le supérieur ebls lzontrat a la CGT ?




